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CUESTIONES DE INTERES

Bases minimas y maximas de cotizacion aifo 2024.

El 30 de enero se publicé en el BOE la Orden PJC/51/2024, del 29 de enero, que desarrolla las normas legales
de cotizacién a la Seguridad Social, desempleo, proteccién por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y

formacidn profesional para el ejercicio 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la citada Orden, desde el 1 de enero de 2024, la
cotizacion al Régimen General por contingencias comunes estard limitada para cada grupo de categorias

profesionales por las bases minimas y maximas siguientes:

Bases
de ;’:fﬂ':i én Categorias profesionales ml'ni_ma.s
Euros/mes
1 Ingenileros y Licenciados. Personal de alta direccion no incluido en el articulo 1.3.c) del Estatuto de los 175950
Trabajadores.
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes Titulados. 1.459,20
3 Jefes Administrativos y de Taller. 1.269,30
4 Ayudantes no Titulados. 1.260,00
5 Oficiales Administrativos. 1.260,00
6 Subalternos. 1.260,00
7 Auxiliares Administrativos. 1.260,00
Bases
o ;r;;:i 6n Categorias profesionales mini_rnas
Euroslidia
8 Oficiales de primera y segunda. 42,00
9 Oficiales de tercera y Especialistas. 42,00
10 Peones. 42,00
u Trabajadores menores de dieciocho afios, cualguiera que sea su categoria profesional. 42,00

Salario Minimo Interprofesional para 2024 (RD 145/2024, BOE 7-2-24).

Bases
maximas

Euros/mes
4.720,50

4.720,50
4.720,50
4.720,50
4.72050
4.720,50
4.720,50

Bases
maximas

Euros/dia

157,35
157,35
157,35
157,35

Con efectos desde el 1-1-2024 el SMI experimenta un incremento del 5 % respecto de las cuantias vigentes

en 2023:

e SMI diario: 37,8 € e SMlI mensual: 1.134 € e SMl anual: 15.876 €




Retribucidon de las horas de permiso por fuerza mayor familiar.

La Audiencia Nacional en sentencia de 13.02.2024 ha establecido que las ausencias por fuerza mayor de
hasta 4 dias al afio deben ser retribuidas porque asi lo establece el propio art. 37.9 del Estatuto de los
Trabajadores. Lo contrario perpetia la brecha de género al implicar que el colectivo que tradicionalmente
asume los cuidados, las mujeres, vea mermada su retribucion por esta causa.

Este fallo se suma a otro emitido recientemente en el cual la Audiencia Nacional determind que los cinco dias
de permiso por supuestos de accidente, enfermedad grave, hospitalizacién o intervencidn quirudrgica sin
hospitalizacion que precise reposo domiciliario de familiares establecido en el art. 37.3 b), deben
considerarse habiles y no naturales.

Cuantias del baremo de accidentes de circulacidn.

Se actualizan para 2024 las cuantias del baremo de dafos y perjuicios causados a personas en accidentes de
circulacidn, que son tenidas en cuenta para valorar los dafios por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

TRABAJADORES AUTONOMOS.

Cotizacion por base superior a la correspondiente por rendimientos.

Se fija la base de cotizacién de los trabajadores auténomos que antes del 1-1-2023 vinieren cotizando por
una base de cotizacién superior a la que les corresponderia por razén de sus rendimientos, estableciéndose
gue podran mantener dicha base de cotizacién durante el afio 2024 o una inferior a ésta, aunque sus
rendimientos determinen la aplicacion de una base de cotizacién inferior a cualquiera de ellas. (Orden
Ministerial PJC/51/2024 art.16.5)

Base de cotizacion minima durante 2024 para determinados trabajadores auténomos.

Fijacién de la base minima de cotizacién a partir del 1-1-2024 para los familiares del trabajador auténomo,
los administradores/socios de sociedades de capital encuadrados en el RETA y los socios trabajadores de las
sociedades laborales, asi como los trabajadores auténomos que no hayan presentado la declaracién del IRPF
o no hayan declarado ingresos: 1000 €. (Orden Ministerial PJC/51/2024 art.16.4)

Devolucidon de cotizaciones por razdn de pluriactividad a los trabajadores autonomos que
desarrollen simultdaneamente un trabajo por cuenta ajena.

Se mantiene el mismo régimen de devolucién que en el afio 2023, incrementandose Unicamente la cuantia
del limite del importe cotizado a contingencias comunes para tener derecho a tal reintegro, e
implementandose la devolucidn de oficio por la TGSS. (Orden Ministerial PJC/51/2024 art.16.8)

Derecho de los autdnomos societarios al disfrute de la jubilacion activa en la cuantia del 100%.

El Tribunal Supremo en sentencia de 26.01.2024 ha establecido que los auténomos societarios no tienen
derecho a percibir la pension de jubilacién activa compatible con el trabajo en la cuantia del 100%, ya que no
realizan una actividad por cuenta propia, dado que no asumen un riesgo empresarial personal,
beneficidndose de la limitacién de la responsabilidad societaria y no suscriben contrato alguno con ningin
trabajador, siendo el empleador la sociedad mercantil.

Bilbao, febrero 2024



